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BOLI CARDIOVASCULARE TIMISOARA

ANUNTA

0RGANtzaRE REcRUTARE st sELEclE PERSoNAL pE posruRtiNFINTATE iN

AFARA ORGANIGRAMEI INSTITUTULUI DE BoLI CARDIovAscULARE TIMISoARA PENTRU DEsFASURAREA DE

AcTtvtrITt iN cADRUL pRotEcruLUt pocu/Bos/4/9 t 1 37 424

l. Denumirea Proiectului " Proiect POCU/805 /4t9t137424, finantat din fondun europene nerambursabile,
jmplemenla! de catre nslitutul National de Sanalate publica avand tjttut ,,Totut pentru inima ra -

Program de screening pentru idenLificarea pacientilor cu faclori de risc cardiovascutar,,

ll. Numarul 5i tipul posturilor pentru care se organjzeaza procedura de recrutare si selectie - 4 posturi
de executie, expert nationat:

Nr
crt

Posturi vacante Nr posturi
Perioada anSajirii Durata muncii

l
Coordonator Centru de
screening zona S '
MUNTEN]A

1 determjnata, pane ta 28 decembrie 2023

42 ore/lune

lll. cerinle posturi: descrierea acuvitSfitor, respofsabiti!6!itor precum $i a cerinte[or generate ii specifice
corespunzatoare posturitor scoase la corrcursi

1. Coordonator Centru de screenine - zona S - MIJNTENIA:
Codul ocupatiei: 1 1 2029 manager
Descrierea postului:va asigura impLemenrarea activtalii a5'a5.1 a proiectului, prin coordonarea activitalii
de infiintare, organizare li funclionare a centrutui regional de screening in proiect, ce va facilila accesul
poputaliei la servicii medicate de catitate ZONA S MUNTENtA.
Responsabilitati specifice postului:

. Coordoneaza activitatea de infitntare, organizare sj functjonare a centrutuj regional de screening
ZONA S - MUNTENIA desemnat parteneru[ui

. Participa [a etaborarea proceduriLor necesare peftru functionarea centrutuj regional de screening
ZONA S . MUNTENIA

. Monitorizeaza si evalueaza derutarea actjvitatii, utitizarea resurselor umane si materiale impUcate;. Se asigura de respectarea graficului de imptemenrare a activi!a!ii

. ParUcipa ta eLaborarea raportarilor tehnjce st financjare aferente activitatii, a cererjtor de
rambursare si de ptata, iftocmirea documenteLor sj anatizetor derula!e in cadrut aclivilatji,. Pastreaza confideftialjtatea, jntegrjtatea si djsponibititatea datelor si informatiitor jn activitalea de
zi cu zi, prin aplicarea masurilor prjvind protejarea documentelor si tucrarilor;

' lsi insuseste si respecta toate regtementarile teqale si ifterne in domeniut securitatii si sanatatii in
m!fca (proceduri, regutamente) si aduce la cunostinta managerului de proiect
eve,]:merrelp a(c de-tc.e, r.erLe de p.op.ia pp.\oana.

. R-.LeLta oldnLl de LL, L a. proiecrJtL,r;

. lntocmeste [unar Raportut de activita!e si Fisa jndividuala de pontaj;



. UliLizeaza corect si eficient bunLrrite afLale in gesliunea proiectutui;

. Respecta princjpiul dezvottarii durabite, principiul ulitizarii efjciente a resuTsetor sj principjut
eqalitatii de sanse si tratamenti

. Raspunde pentru jndeplinirea calitaljva si cantjtativa a sarciniLor ce ji revin conform fisei postului.
Educatie solicitata: Studii medjj
Experjenta solicitata: 1 an in aclivita!i de coordonare

lV. lnscrierea candidatilor

Persoanele care doresc sa se inscrie la concursul pentru ocuparea posturjtor mentionale la pct.ll sunt invjtate
sa se adreseze dfei ec. Birda Casiana Vtorica Secretar comjsie, relefon 0256207355, int.1t0, mail
ot!!!!].;r (lloloqle.ro/ {.dr. ra-lLllr:i\.ntulolltgjg.]]t pentru programarea dalej si orer'La care vor depune
dosarul de inscriere. La momentut confirmarii dalei sj orei de depunere a dosarulL]i de jnscriere de catre
secretarul comisiej, candjdatut va transmite acestuja opjsut dosarului in varianta Excel (Anexa nr, I la
prezentul Anunl), la adresa de majI !)]!4(L.]rJ ..111.!!

DosareLe de inscriere se depun personal, sau prin persoana inputernicita, ta sediul lnstitutului de Sotj
Cardiovasculare Timisoara, Str. Gheorgfe Adam, Nr.13A,Ttmisoara3O0310, Romania, BirouL RUNOS.

Cof !lnutul minimal al dosarutui candidatutui esle:
a) Opis aL documenteLor care constituie dosaruL de recrutare si setectie cu jndicarea numarului de pagint

alfiecaruj document (Anexa nr.1 la prezeniutAnun[)j
b) cerere de inscriere in procesutde evaluare si selectie (Anexa nr.Z la prezentuL Anunf);
c) copja conforma cu origjnaluI a actulut de identitate sau a oricarui att document care atesta

identitatea, potrivit legii, dupa caz (certifjcarea se va efeclua prin confruntare cu origjnatul
documentelor de catre secretarut conrjsjej);

d) copie a cerlificalului de casatorie sau a altor acte, in cazuL in care nLmele de pe actele de studii este
dilerit de celde pe ac!!lde identitate;

e) CV datat si semnat pe fiecare pagina, in forrna! Europass, in care sa se mentioneze proiectutsi postut
vizat de candidat (CV,ul contine jn mod obligatorju date de contact valide: adresa de e-majI si numar
de telefon);

f) copii ate actetor de studii (ceriificarea se va efeclua prin confruntare cu origt'nalui documentetor de
catre secrelarul comisiei);

g) adeverinte/diplome/certift'cate care atesta efectuarea unor speciatizarj, copij certificate pentrLl
conformitalea cu originalele (certificarea se va efectua prin confruntare cu originatut documentetor
de catre secrelarul comisiei);

h) documefte justificatjve care atesta vechimea in munca sj/sau in spe.iatitatea studiitor, respecrjv
care sa alesle experienta prolesionata specifica necesara pentru ocuparea postu(!i (ex, adeverinte
privind vechimea in munca sr jn specjatitatea sludiitor, documen! administrativ de numjre in funclja
de manager proiect/consultant/expert, etc.), copji conform cu orjginatut;

i) cazjeruI judiciar sau o dectaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente penate care sa-L faca
incompatibil cu functia penlru care candideaza; cazjerutjudiciar se va prezenta obligatoriu de calre
candidatul desemnat castigator intr-un termen de l0 zjte Lucratoare de ta pubhcarea rezultatului
final aI procesului de seteclje (Anexa nr. j la prezentuL Anunt);

j) adeverinta medjcala care sa ateste slarea de sanatate corespunzatoare etiberala cu cet mult 6 luni
anterjor derularii procedurii de setectie, de catre medicut de famitie at candidatului sau de catre
unitatite sanitare abititate:



k) dectaratie de disponibititate prlvind timpu{ alocat pentru desfasurarea activitatii in cadrul proiectului
(Anexa nr. 4 ta prezentuI Anunl);

l) dectaratie privind acordu( pentru prelucrarea datetor cu caracter persona( (Anexa nr, 5 la prezentul
Anuni);

m)imputernicire pentru depunerea documentetor jn numete candidatului 5i dectaratie pe propria
raspundere a jmputernicitutui (Anexa nr. 6 la prezentut Anunl);

n) dectaratie pe propria raspundere ca nu a fost lucrator al Securitatji sau colaborator at acesteja, in
conditiile prevazute de legistatja specjfica (Anexa nr. 7 la prezentulAnun0.

Documenteie vor fi prezentate intr.un dosar, in ordjnea mentjonata mai sus.

cerificarea tuturor copiilor se reatizeaza prin confruntare cu originatul de catre secretarul comisiei, prin
aplicarea stampitei Conform cu originatut' pe documentete depuse in copje.

V. Criterii pentru evaluare sj probe pentru selecfiei

Ptimo etopd a Wocesului de evatuare ii setec[ie conste in verificarea dosarelor depuse de candidati:- Verificarea eligibititelii: pentru a fi admis in etapa u(terioar6, dosarul trebuje sd conlina toate
documente(e solicjtate gi sA indeplineasce condi[iile obligatorij din prezentut anunl,

Grila de verificare a elilibilitatii dosarelor:

Criteriu

0pjs
Cerere de inscriere

DA Nu

Copia conforma cu orjginatul a actutui de jdentitate sau a oricarui att document care
atesla identilatea, potrivit tegii, dupa caz
Copie a certificatutuj de casatorie sau a attor acie, in cazul in care numete de pe actele
de studii este djferj! de cet de pe actut de identitate:
CV, datat sj semna! pe fiecare pagina, in format Europass, t'n care sa se menlioneze
proiectuI si postul vizat de candidat (cv-ut contine in mod obtigatoriu date de contact
vaLide: adresa de e-majlsi numar de telefon mobil)
Copii ate actelor de studjt lcertificarea se va efectua prjn confruntare cu originatut
documentetor de catre secretaruI comisie])
Adeverinte/diptome/certificate care atesta efec!uarea unor specializari (certificarea se
va efeclua prin confruntare cu oriqjnatul documen!elor de catre secretarut comisiei)
Documente justificative care atesla vechjmea jn munca si/sau in speciaLitatea studiilor,
respecljv care sa ateste experienta profesionata specifica necesara pentru ocuparea
postutui (ex. adeverinte privind vechjmea in munca si in speciaiitatea sludjilor,
document administrativ de numire in functia de manager proiect/consultant/expert,
etc.), copjj conform cu orjginaluI
Cazierutjudiciar sau o decLaratie pe proprje raspundere ca nu are antecedente penale
care sa.l faca incompatibil cu functja pentru care candjdeaza; cazieru I j udicjar se va
prezenta obligatoriu de catre candjdatuI desemfat castigator intr-un termef de 10 zite
tucratoare de la pubticarea rezuLratului final al procesului de selectie

T
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Adeverinta medicata care sa ateste slarea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 [uni anlerior derularii procedurii de setectie, de catre medjcul de famitie aL

candidatuluisau de catre unilatile sanitare abititate
Dectaratie de disporibihtate privind timpul alocar penlru desfasurarea activitatii jn

cadrutproiectutuj
DeclaraUe privind acorduI pentru prelucrarea da!etor cu caracter personal
lrnputernicire pentru depLlnerea documente[or jn numele candjdatului si dectaratie pe
proprja raspundere a imputernicituLui
Declaratie pe propria raspundere ca nu a fost tucrator aL Securitatij sau colaborator a[
aces!eia, ln condi!ijte prevazute de legislatia specjfica

CandidatuL se consider; admis numai in cazutin care ta toate criteriite de ELIGtBtL|TATE a fost bifat; rubrica
DA',

Lipsa documentetor, necofcordanta intre informatjite dif dosar si documentete soticitate candidatjtor,
depunerea unor documente care nu po! fi certificate conform OMS nr.335/2021, depunerea acestora la alta
adresa decat cea indicata jn anunt sau dupa termenuI limita precizat in anunl alrag automat excluderea/
respjngerea dosarutui caf didatutui.

Etopa o douo a Wocesrtui de evatuare si seteclie constd'in evaluarea dosaretor candidatilor, in baza crjterjilor
slabjtite pentru fjecare post in parte.

in aceastb etap6 se verifice in primut rand intrunirea cerinletor de experieffb specifici minjmb
sotjcltatS - criteriu etimjna!orju. Dacd aceasta cerinfa nu este indeptiniti candidatut este respins, iar dac6 este
indeptinitS, se continuE evatuarea dosarului candrdatului pe baza criteriitor din crita de recrutare 5i selec[je.

Punclajul minim peftru a fj admis in aceaste etap; este de 60 de puncte, punctajul maxim care poale
fi obljnut fiind de 100 puncte. Punctajul fjnat obtinut jn aceasta etapa este media aritmetjca a punctajetor
acordate de mernbrii comisiei de recrulare si seLectie

Grila de recrutare 5i seleclie Coordonator Centru de screening - evaluare dosar:

Criteriu
Evaluarea calitativa a experientei generale Ain CV

Punctai acordat
Experienta 0-3 anl: 20 pLrncte
Experienta 3-5 anli 30 puncte

Experienta in activitati de coordonare si manaSement a
activitatilor medicale

Experienta 0-3 an
Experienta 3.5 an

20 puncte
30 puncte

Experienta specific; in domeniul preventiei $i recuperEri
cardiovasculare

Experienta 0-3 an
Experienta 3-5 an

20 puncte
30 puncte

Competenle ti abilititi sociale (capacitate de planificare
ti organizare, capacitate de comunicare 9i socializare)

Se acord6 punctai pe o scale de la
1 (nesatisfec:to r) ' l0(foarte bine)

Total 100 puncte

Etapa o treia a procesului de evaluare si setecfie consta in verificarea cunostjntetor 9i/ sau a aptitudinitor
candjdalitor admisi in elapa a doua si se reatizeaza prin in!ervju individual.
Inten,iut se realizeaz; conform planului de interviu, iar crjleriite de evaluare pentru stabitirea ptanutuj de
interviu sunt: abilitSliLe de comunicare, capacitatea de anaiiz6 sisintezS, abitjtafile impuse prin fila postuLuj,

CAR DIOV
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motivatra candidatului, comportarnentuI in situatiiLe de criz5.
Aceaste proba se va desfelura [a sediul lnstilututuj de Boti Cardiovasculare Timhoara prin prezenla fjzica a
candidatuLui in fata comisiei de recrutare li setecfie sau utitizand tehnoLogia disponibiti pentru reatizarea de
lransmBiitive video.

Punctajul minim pentru aceaste etapa este de 60 de puncle, punctajul maxjm care poate fi ob_tjnut
fjind de 100 puncte. PunctajuI fjnat obtlnut in aceasta etapa este media aritmetica a punctajetor acordale de
membrii comisiei de recrutare si sele.iie

Rezultatul final al procesutLlt de recrutare st selectie este reprezenta! de media arjtmetica a punclajelor
obtinu!e de candidati la etapeLe 2 si l. tn situatia in care numaruL de candjdati care au obtinut punctaj mai
mare de 60 de puncte esle mai mare decat numarul de posluri pentru care s,a organizat setectia, candidatij
vor fi admisi in ordjnea descrescatoare a pufctajetor obtinu!e.

Vl, Calendarul efectuarii procedurii de recrutare si selectie:

Afjsare anunt de recrutare aj seGaG parsonal pe sjte{l
I!&,11u!!.!rrdto- oqte.tol si la avizierutde ta sediul
lnstitututui de Boti Cardiovascu[are Timitoara

10 ianuarie 2022

Termen limita depunere dosare candidati 25 ianuarie 2022
Verificare eLiglbitita!e dosarElTp-.vi atexistentei tuturor
documenteLor soLicitate) 26 ianuarie 2022

Evaluare candrdali: evaluare documente pe baza criteriilor
de evatuare (competente sj experienta) 27 ianuade 2022

Afisare anunt evaluare documente 27 ianuarie 2022
Depunere contestatil la-ediut niiitutuLLrt de Aoli
Cardjovascutare Timjgoara etapa 2

28 ianuarie 2022

Solutionare contes!atii 31 iafuarie 2022
Af isare rezuttat cortestatr- 31 ianuarie 2022
lnterviu 0l februarie 2022
Afisare anunt cu rezultate partiate 01 februarie 2022
Depunere contestati a sediul lns_

Cardiovasculare Timisoara etapa 3
02 februarie 2022

Sotutionare con!estatii 03 februarie 2022
Afisarea anunlul!icu rezultatete finate ate procedurii dupa
conteslalii [a sediut lnstitututui de Boti Cardiovasculare
Tim$oara

04 februarie 2022

Vll. Termenul si modalitatea de contestare a deciziei comisiei de selectie:
EventualeLe coftestatri vor fi depuse in termen de 24 ore de La publicarea rezultatetor procesuLui de
recrutare si selectie (cu exceptia ziletor netucratoare . sambata, duminica, alte ziLe legate tibere , cand
termenuI se prelungesle pana in prima zi tucraloare utterioara pubticarji). Contestatiite se depun ta



Secretarjatul comisiei - Birout RUNOS din cadruI lnstjtututui de BotiCardiovasculare Timisoara, Str. Gheorghe

Adam, nr. 134, Timisoara 100110, Ronrania sau po! fi transmise si prin e-mail, [a emaiI office@card oloe]e.ro

Comisie recrutare Si seleclie

Presedinte- dr. Bucur Adina

Membru I - dr. Crisan Simina

Membru 2 - dr. Vacarescu Cristina

Secretar ec. Birda Casiana



oPts

NC Nr. File*

Opis ops
b

Copia conforma cu orlglna Lrl a actuluide

ldentitate sau a orlcarui a t document care

atesta ident tatea, potriv;t legli, dupa caz

Copie Cl

d

copie a c€rlif catu u de casatori€ sau a altor
acte, in cazul n care nurnele de pe actele de

stldi este diferit de cel de pe actulde
id€ntitate;

cop e certlf cat de nastere/casato.le

CV, datat sisemnat pe fiecare pagina, in

format Europass, in care sa se mentloneze
proiectul si postulvizat de candidat (cv-ul

contine in mod obligatoriu date de contact
va ide: adresa de e-mail si numar de telefon
mobrl)

f

copil ale actelor de studil (certificarea se va

efectua prin confruntare cu orieinalul

documenteLor de catre secretarul comisiei)

Dpomal

Diploma 2

Dpoman

adeverlnte/dip ome/certif cate c.re atesta

efectuarea unor specializarl (certif carea se va

efectua prin confruntare cu originalul

documentelor de catre secretarul comisiei)

adeverinta/diploma/certif icat 1

adeverlnta/diploma/certificat 2

adeverlnta/dlploma/certificat n

h

d ocu me nte j ustificative ca re atesta vech imea

in munca si/sau in specialltatea studiilor,
respectiv care sa ateste experienta
profesionala specifica necesara pentru

ocuparea postului (ex. adeverinte privind

vechimea in munca si in specialitatea studiilor,
document admlnistrativ de numire ln functia
de manager proiect/consultant/expert, etc.),

copii conform cu originaLul adeverlnta/contract/etc 1

adeverlnta/contract/etc 2



adeverinta/contract/etc n

cazierul judiclar sau o declaratle pe propr e

raspundere ca n!r are antecedente penale care
sa-lfaca lncompatibii cu functia pentru care

candldeazai cazleru jud clar se va prezenta
obligator u de catre candidatr] desemnat
castigator ntr-un tern,en de 10 z le ucratoare
de la publicarea rezultatului fina alprocesulul

cazier/declaratie n

adeverinta medicala care sa ateste starea de
sanatate corespunzatoare eliberata cu cel muk
6 !rni anterior derular I procedurii de seleci e,

de catre mediculde f.milie al candldatuluisau
de catre un tatile sanitare abilitate

adeverinta

k

declaratie de disponibilitate privind iimp!l
alocat pentru desfasurarea activitatii in cadrul
prolectului

dec arat e d spon bllitate

declaratie privind acordul pentru prelucrarea
datelor cu caracter personai

;^ pLre 1 c re o"'t.L depLrerea oocLme rtelor
in numele candidatu ! s declarat e pe proprla

raspundere a imputern c tu ul

declaratie pe propria raspundere ca nu a fost
lucrator al Securitatii sau colaboratoral
acestela, in conditiile prevazute de legislatia

declarat e colaborator al securitat i

Nrtotalfile

* O fia este definita ca fiecare d ntre foile care a catu esc dosaruldepus, avand 2 pagini
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Subsemnatul(a)

in locatitatea

CERERE iNSCRIERE PROCEDURA RECRUTARE $I SELECTIE

JUD

Anexa nr. 2

domjciLiat(e)

strada

nr_ bloc _ scara-) etaj

ap-sector 

-, 

doresc

depunere a dosarelor in data de

CardjovascuLare Timi$oara,

sa ma rnscnu

pentru

Proiect fr'nanlat din fonduri europene nerambursabite

,,Totut pentru inima ta - Program de screening pentru

de risc cardiovascutar".

Nume comptet

semndtura

Data

la concursut cu termen final de

organizat de lnstjtutut de Boti

ocuparea postutuj de

.adruI Proiectutui SMIS 137424.

prin programu[ POCl.J, avand titlut

identjf icarea pacr'entitor cu factori



DECLARATIE

Anexa nr. 2

domiciLiat/a inSubsemnatut/a

Str. Nr. , Bt. , Sc. 
-, 

Et.

_, Ap. _, Judef/Sector

po sesor / posesoa re at/a Cl/Bl seria

CNP

nr. etiberat/i de

la data de cunoscand prevederile Art. 326 Cod

Penai privind fatsul in dectaralij, declar pe propria respundere faptul cA nu am

antecedente penale, nu sunt ti nu am fost urmlrit sau condamnat de fapte previzute de

tegea penate.

Nume comptet

Semnitura

Data



Anexa nr,4

DECLARATIE DE DISPONIBILITATE

sub
in

semnatut/a domicitiat/a
Str.

Judetr/Sector
posesor/posesoare at/a CllBl sena

CNP

, La data de
Penal privind fatsut in declaratii, declar pe
admis in urma partjcip;rii ta procedura

cunoscand prevederite Art. 326 cod
propria r;spundere cd in cazul in care voi fi
de recrutare $i seteclie pentru postuI de

eLiberat/e de

sunt capabiI ti disponibil si

nr.

lucrez pe aceast5 pozilje pentru care mi-am depus dosarul de candidatur;, in perioada
imptementarir' projectutuj,

Totodat;, imi asum si atoc timput necesar pentru reatizarea in optime condilii a
atribu[iitor in cadrul Proiectutui cu respectarea prevederitor tegate apticabite ti flri a

dep5$i norma maxjmatd de 12hlzi, 60h/siptimin; pentru toate activitllite desfesurate in
baza contractului/ tuturor contractetor individuate de munc5.

Nume comptet

Semnitura

Data



Anexa nr,5

DECLARATIE
Privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemnatut(a)......... ..............,,codnumeric
n;scut(5) [a data de

in
personal

Iocalitatea domiciliat(;) ln
(sat,
comuna,ora$,municipiu)...................,.......,..,...,.................,str

........,..,..,..,nr...........,btoc

.....,4p.... ,

,5C.

posesor aL B.l. / C.l. sena.,..,..,......., nr,

fost jnformat(e) ce datete meLe cu caracter personal

jud.
etiberat

de .-....................... ladatade.................. ,DECLARCa:
Am fosl lnformat(;) cu privire [a prevederi(e RegutamentLrtui rt.679/27 aprilie 2016

p rivi ndproLectiape rsoan eto rfizjcein ceeaceprive;tep re(ucra reada te [orc ucaracterpersona lsiprivind Ii be racircu la!ie a

acestor date 9i de abrogare a Directivei 95/46lCE (ReguLamentut generat privind protec[ia datetor)adoptat
dePartamentutEuropeansiConsitiutUniunii Europene.

Am fost informat(a) ce datete mete cu caracter personal urmeaz6 sE fie pretucrategi stocate'in cadruL
lnstjtutului de Boti Cardiovascutare Tjmisoara, in ca[itate deoperator de date cu caracteT persona[,'in vederea participArii ta conclrrsuL organjzat pentru ocuparea postuLul

de.......................... in cadrul proiectLttui "Totul
pentru injma ta Program de screening pentru identificarea pacien(rtor cu factori de risa cardjovascutar" gi ulterior, in
caLitate de anqaiat a( BC Timisoara (dace va fi cazut).

Am fost informat(5) ca pretucrarea datetor mete cu caracter personateste necesare in vederea
indeptinirli obtigatiitor legale ce'ii revin operatorutui, precumfiin scopulexercjterjijntereselor;idreptLrritorce imirevin.

potficomunicateautoriteIitorpubticegjattorjnstitu!jiabiljtate (de ex MlnisteruI lnvesti[iitor ti Proiectetor Europene).
Am fost informat(e) ce in scopuI unei pretucreri exacte a datelor mete cu caracter personal am obligalia de

a aduce la cunottinla operatorutui, respectiv lnstilututuj de Boli CardjovascLrLare Timigoara,oricemodificare survenit;
asupradatelor mele personate.

Am fosl informat(;) c; beneficiez de drepturite mete conferite de Regutamentuf UE 679 / 2016, ;ianume:
dreptul de acces ta date, dreptut la gtergerea datetor ("dreptul de a fi uitat"), dreptul [a restriclionare,dreptul
laportabititatea dateLor,dreptut Iaopozi!ie,dreplul Iarectrficare.

Am fost informat(;) c; toate datete cu caracler personaI cotectate vor fi stocate numai cat este
necesarindeplinjrij scopuLui pentru care au fost colectate, ptus termenele de arhivare prev;zute de dispozi[ijle legaie
inmaterie,;j/sauatat cat estenecesar pentru capirIiles;iti poat; exercita drepturiletegitime.

Prin comptetarea prezentu(ui formutar, subsemnatuL(a) imi exprim consimlSmantul expres
iineechivoc, explicit ti informat, asupra colect;rii, prelucr5rii Si utilizirii tuturor datelor mele personale, de cStre
lnstitutul de Boli Cardiovasculare - Timi$oara, in catitate de operator de date cu caracterpeTsonat.

acest consimt;ment poate fi revocat in orice moment, printr-o cerere scrisi, intemeiaG, datatS

ijsemnaG, inregistrat; ta sediut IBC Timisoara, cu exceplia cazurilor in care pretucrarea datetor mete au
caracterpersonaleste necesar;pentruindeplinireaobIigafiiLorlegaLe ceiirevjnoperatorutuj.

Am inletes faptut ca retragerea consim!;mantutuj meu nu va afecta preLLrcrSrite de date desfe$urate inmod
tegitimpanelaexercilareaacestui drept.

Am infetes c;, 'in situa[ia in care consim!;mantut meu nu este acordat sau a fost revocat, datete
metepersonate nu vor fi utitizate in scopurite de mai sus, daraceast; imprejurarepoate conduceta imposibititatea
particjperii mele ta concursu[ organizat de IBC Tjmisoara pentru ocuparea postului men!ionat.

MenlionezcS sunt de acord cu afitareanumeLuiin(ista cu rezuttateteconcursutui, publicat; pe internet, la

adresahtlpi//ww\,,,.cardiologie.rol.

Datal Semn;tura:



Anexa n r.6

IMPUTERNICIRE

Subsemnatut/a , CNP

identificat/a cu CllBl seria nr, imputernicesc pe

CllBl seria nr.
reprezinte Ia

vederea ocuparji pozjtjei de
proiectutui ,,Totu[ pentru injma ta - Program

cu factori de risc cardiovascutar"finantat
programul PoclJ, sMls 137424.

CNP identificat cu

in catitate de sa ma

pentru depunerea dosarutui de setectie in
r'n cadruL

de screening pentru identjficarea pacienlitor
din fonduri europene nerambursabile prin

Data semn;tura

Subsemnatul/a

DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE

,CNP

identificat/a ct/Bt sen a

domjcjtiat(A) in localitatea
nr.

, JUD

strada
ap_sector
Dectar catre pe propria raspundere, constjent fijnd de

prevederjle art. 326din Codut PenaL cu privire [a fatsutin dectaralij, urmatoarete:
Dein catitatea de imputernicjt respectiv mandatar a[ numitej/ n umitu lui

selectie in vederea ocuparii pozitiei de

pentru depunerea dosaruluj de
in

cadrul proiectutui ,,Totu[ pentru inima ta - Program de screening pentru identificarea
pacien!itor cu factorj de risc cardiovascutar"finanlat din fonduri europene nerambursabite
prin programut POCU, SMIS 137424.

nr_ btoc 

- 
scara-, etaj

Data semnetura



Anexa nr. 7

DECLARATIE
pe Propria raspundere

Subsemnatu[/Subsemnata.

(numete si toate prenumete dr'n actut de identitate, precum si eventualete nume

anterioare)

Cetatean roman, fiut/fiica tui(numele si prenumete tatatui)

Si at/a (numete si prenumete mamei)

Nascut/nascuta in (locuI nasterii: tocatjtate/judetut)

La data de (zjua, tuna, anut)

Domicitiat

CNP posesor/posesoare at/a CllBl seria 

- 

nr.

etiberat/i de la data de

cunoscand prevederile art. 326 djn Codul penal cu prjvire la falsuI in declaratii, dupa

luarea la cunostinta a continutuluj Ordonantei de urgenta a Guvernutui N. 24|2OOB

privind accesul la propriul dosar si deconspirarea Securitatii, aprobata cu modificariLe

si completarile ulterioare, declar prin prezenta, pe propria raspundere, ca am fost/nu

am fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Nume comptet

Semnitura

Data


